


LAPORAN TAHUNAN I

KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah Tuhan Yang Maha Kuasa atas

karunia-Nya maka Laporan Tahunan Tahun 2019 Politeknik

Pembangunan Pertanian (Polbangtan) Manokwari dapat

diselesaikan. Laporan Tahunan Polbangtan Manokwari

merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban

pelaksanaan kebijakan, program dan kegiatan yang telah

dilaksanakan Polbagtan Manokwari selama Tahun 2019.

Laporan ini dimaksudkan sebagai media pertanggungjawaban secara periodik

yang berisi informasi mengenai kinerja Polbangtan Manokwari dalam mencapai visi,

misi dan tujuan sebagai perwujudan pemerintahan yang baik (good governance).

Laporan ini menggambarkan tingkat pencapaian kinerja, keberhasilan dan atau

kegagalan di dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi sesuai dengan visi dan

misi Polbangtan Manokwari.

Ucapan terima kasih disampaikan kepada semua pihak yang telah membantu

dalam penyelesaian laporan ini. Kritik dan saran yang membangun sangat

diharapkan demi kesempurnaan laporan ini. Semoga laporan ini bermanfaat bagi

pihak yang membutuhkan.

Manokwari,   31 Desember 2019
Direktur,

drh. Purwanta, M.Kes
NIP. 19740905 200312 1 001
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I. PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG
1.   Visi dan Misi Polbangtan Manokwari

Politeknik Pembangunan Pertanian yang selanjutnya di sebut Polbangtan

adalah Perguruan Tinggi di lingkungan Kementerian Pertanian. Polbangtan

menyelenggarakan pendidikan program vokasi dalam berbagai rumpun ilmu terapan

untuk mendukung pembangunan pertanian (Permentan No. 35/2018 tentang statuta

Polbangtan). Polbangtan Manokwari merupakan salah satu Unit Pelaksana Teknis

Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumberdaya Manusia Pertanian (Badan

PPSDMP) yang menyelenggarakan Pendidikan berdasarkan Peraturan Menteri

Pertanian nomor: 11/Permentan/SM.220/5/2017 tentang Standar Pendidikan Tinggi

Vokasi Lingkup Kementerian Pertanian.

Polbangtan Manokwari mempunyai Visi menjadi Politeknik Pembangunan

Pertanian bertaraf Internasional untuk menghasilkan Sumberdaya Manusia

Pertanian yang professional, mandiri dan berdaya saing dalam mendukung

Indonesia sebagai Lumbung Pangan Dunia 2045. Misi yang diemban adalah : 1)

Menyiapkan lulusan yang kompeten di bidang pertanian dan mampu bersaing dalam

pasar global, 2) Menerapkan dan mengembangkan sistem pendidikan profesional,

produktif, berdayaguna,  dan  akuntabel yang bertaraf Internasional, 3) Meningkatkan

dan menerapkan hasil penelitian pertanian (teknis, sosial, ekonomi, dan manajemen)

yang dipublikasi secara Internasiona, 4) Mengembangkan kerjasama teknis

pendidikan antar perguruan tinggi dalam dan luar negeri, pemerintah, nGO, Dunia

Usaha dan Dunia Industri (DUDI) serta pelaku usaha tani lainnya, 5) Membentuk

mahasiswa berkarakter pertanian melalui pembinaan mental dan spiritual secara

berkelanjutan dan, 6)  Meningkatkan pengelolaan administrasi umum, akademik,

kemahasiswaan, dan alumni berbasis teknologi informasi.

Oleh karena itu kegiatan dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi harus

dilaporkan dan ditulis, maka laporan merupakan media komunikasi antara

Polbangtan Manokwari dengan Pusat Pendidikan Pertanian, stakeholders internal

maupun esksternal.
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2. Tujuan dan Fungsi Polbangtan Manokwari
Tujuan Polbangtan yang tertuang dalam Peraturan Menteri Pertanian Nomor:

25/Permentan/OT.020/5/2018 tentang Organisasi dan Tata Kerja Polbangtan adalah

Menghasilkan lulusan yang kompeten, professional, mandiri, dan berdaya saing di

bidang pertanian, perkebunan, dan peternakan, serta berjiwa pengabdian kepada

bangsa dan negara. Polbangtan Manokwari juga menyelenggarakan fungsi:

a. Meningkatkan kualitas dan kuantitas tenaga kerja bidang pertanian berstandar

Internasional;

b. Meningkatkan kualitas dan kuantitas penelitian pertanian yang mudah

diaplikasikan serta dipublikasikan secara Internasional;

c. Mewujudkan kerjasama antara perguruan tinggi dalam dan luar negeri,

pemerintah, Dunia Usaha, Dunia Industri (DUDI) dan pelaku usaha tani lainnya;

d. Meningkatkan profesionalisme tenaga pendidik dan tenaga kependidikan;

e. Meningkatkan tata kelola administrasi yang efektif, efisien, dan akuntabel;

Setelah bertransformasinya STPP ke Polbangtan maka tujuannya yaitu

menghasilkan lulusan yang kompeten, profesional, mandiri, dan berdasaya saing di

bidang pertanian, perkebunan dan peternakan serta berjiwa pengabdian kepada

bangsa dan negara.

3. Sasaran Polbangtan Manokwari
Sasaran sebagai perwujudan visi, misi dan tujuan Polbangtan Manokwari

adalah:

a. Menghasilkan 450 Sarjana Terapan (S.Tr.) dalam bidang pertanian.

b. Terselenggaranya 30 penelitian di bidang pertanian, peternakan dan perkebunan

serta desiminasi hasil penelitian pada 8 BP3K dan WKPP di 3 Kabupaten, dan

publikasi Internasional sebanyak 5 judul.

c. Terselenggaranya nota kesepahaman dan kerjasama 2 Perguruan Tinggi dalam

dan luar negeri, 2 Pemerintah Provinsi dan Kabupaten/Kota, dan 15 Dunia Usaha

dan Dunia Industri.

d. Meningkatnya kapasitas dan kompetensi dosen dan tenaga kependidikan

sejumlah 60 orang.
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e. Mewujudkan budaya akademik yang kondusif dan meningkatnya sistem

penjaminan mutu pendidikan

B. TUJUAN PENYUSUNAN LAPORAN
Tujuan penyusunan Laporan Tahunan Pobangtan Manokwari Tahun 2019

untuk mendiskripsikan penyelenggaraan tugas, fungsi dan susunan organisasi

Polbangtan Manokwari sebagai salah satu wujud pertanggungjawaban kinerja

Polbangtan Manokwari selama tahun 2019.

C. MANFAAT
Output Laporan Tahunan Polbangtan Manokwari Tahun 2019 adalah

tersedianya informasi mengenai rencana dan realisasi kegiatan Polbangtan

Manokwari sebagai wujud pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi selama tahun

2019, permasalahan yang terjadi dan upaya tindak lanjut yang ditempuh.
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II. SUSUNAN ORGANISASI

A. DASAR HUKUM
Dasar hukum yang dijadikan pedoman dasar dalam penyelenggaraan

kegiatan dipakai sebagai acuan untuk merencanakan, menyelenggarakan,

mengembangkan program adalah sebagai berikut:

1. Peraturan Pemerintah No. 60 Tahun 2010 tentang Sistem Pengendalian Intern

Pemerintah (SPIP);

2. Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia

Nomor: 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

3. Keputusan Menteri Pertanian No.39/Kpts/SM.440/J.11/14 tentang pedoman

penilaian hasil belajar STPP.

4. Peraturan Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian No:

42/Kpts/SM.220/I/04/2016 tentang Petunjuk Pelaksanaan Praktik Kerja

Lapangan (PKL) Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian.

5. Peraturan Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian No:

43/Kpts/SM.220/I/04/2016 tentang Petunjuk Pelaksanaan Karya Ilmiah

Penugasan Akhir Mahasiswa Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian.

6. Peraturan Kepala Badan Pengembangan SDM Pertanian Nomor :

673/Kpts/SM.240/I.4.8/05/2016 tentang Perubahan Kurikulum, Deskripsi,

Sebaran Mata Kuliah, Metode Pembelajaran dan Evaluasi Belajar Mahasiswa

Program Diploma IV.

7. Keputusan Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian

Nomor : 41/Kpts/HK.140/I/4/16 Tentang Struktur dan Deskripsi Mata Kuliah

Program Pendidikan Diploma IV Penyuluhan.

8. Peraturan Menteri Pertanian Nomor 75/Permentan/SM.220/I/2016 Tentang

Pedoman Penerapan Teaching Factory/Teaching Farm pada Lembaga

Pendidikan Vokasi di Lingkungan Kementerian Pertanian

9. Peraturan Menteri Pertanian Nomor: 36/Permentan/SM.220/8/2018 tentang

Statuta Politeknik Pembangunan Pertanian.
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10.Peraturan Menteri Pertanian Nomor: 25/Permentan/OT.020/5/2018 tentang

Organisasi dan Tata Kerja Politeknik Pembangunan Pertanian.

11.Keputusan Manteri Pertanian RI Nomor: 42/Kpts/SM.220/I/09/2018 tentang

Pedoman Proses dan Penilaian Pembelajaran Pendidikan Tinggi Vokasi

Lingkup Kementerian Pertanian.

12.Peraturan Kepala Badan Pengembangan SDM Pertanian Nomor :

673/Kpts/SM.240/I.4.8/05/2016 tentang Perubahan Kurikulum, Deskripsi,

Sebaran Mata Kuliah, Metode Pembelajaran dan Evaluasi Belajar Mahasiswa

Program Diploma IV.

13.Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi

Republik Indonesia Nomor : B/311/M.KT.01/2018 Tentang Perubahan Bentuk

Sekolah Tinggi Penyuluhan Pertanian (STPP) menjadi Politeknik

Pembangunan Pertanian (Polbangtan).

B. STRUKTUR ORGANISASI
Berdasarkan Peraturan Menteri Pertanian Nomor:

25/Permentan/OT.020/5/2018 tentang Organisasi dan Tata Kerja Politeknik

Pembangunan Pertanian, maka Susunan organisasi Polbangtan Manokwari terdiri

atas:

1. Direktur dan Wakil Direktur

Direktur merupakan dosen yang diberikan tugas memimpin Polbangtan

sedangkan Wakil Direktur yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada

Direktur;

2. Senat

Senat Polbangtan Manokwari terdiri atas Ketua, Sekretaris, Anggota. Senat

mempunyai tugas memberikan penetapan dan pertimbangan pelaksanaan

kebijakan akademik;

3. Dewan Penyantun

Dewan penyantun memberikan pertimbangan non akademik;

4. Unsur Penjamiman Mutu.
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Unsur Penjaminan Mutu mempunyai tugas melaksanakan dan

mengkordinasikan kegiatan sistem penjaminan mutu pendidikan;

5. Bagian Administrasi Akademik, Kemahasiswaan, dan Alumni;

Bagian Adm. Akademik, Kemahasiswaan, dan Alumni melaksanakan

pengelolaan administrasi akademik, Kemahasiswaan dan Alumni.

6. Bagian Umum;

Bagian Umum mempunyai tugas melaksanakan penyiapan pengelolaan

administrasi umum;

7. Jurusan;

Jurusan mempunyai tugas melaksanakan pendidikan vokasi tertentu bidang

pertanian sesuai dengan program studi;

8. Unit Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat;

UPPM mempunyai tugas mengkordinasikan kegiatan penelitian terapan dan

pengabdian kepada masyarakat;

9. Unit Penunjang Akademik; dan

Unit Penunjang Akademik meliputi Teaching Factory (TEFA), Teknologi

Informasi dan Komunikasi, Perpustakaan, serta Asrama;

10. Kelompok Jabatan Fungsional;

Fungsional Dosen mempunyai tugas melalukan kegiatan sesuai dengan jabatan

fungsional masing-masing berdasarkan peraturan peundang-undangan.

C. ESELONISASI
Berdasarkan Peraturan Menteri Pertanian Nomor:

25/Permentan/OT.020/5/2018 tentang Organisasi dan Tata Kerja Politeknik

Pembangunan Pertanian maka susunan Eselonisasi Polbangtan Manokwari sebagai

berikut:

1. Direktur, Wakil Direktur, Ketua Senat, Ketua Jurusan, Kepala Unit dan Kepala

Satuan Pengawas Internal merupakan jabatan non Eselon

2. Kepala Bagian pada Polbangtan merupakan jabatan struktural eselon III a atau

Jabatan Administrator.
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3. Kepala Subbagian pada Polbangtan merupakan jabatan struktural eselon IV.a

atau Jabatan Pengawas.

Adapun susunan struktur organisasi Polbangtan Manokwari selengkapnya dapat

dilihat pada Gambar 1.

Struktur Organisasi Polbangtan Manokwari

Wakil Direktur I
(Susan C. Labatar, S.Pt., M.Si)

Wakil Direktur II
(Dr. Aswandi, S.Pt., M.P)

Wakil Direktur  III
(Ir. Carolina Diana Mual, M.P)

DIREKTUR
(drh. Purwanta, M.Kes)

Kelompok Jabatan Fungsional

Jurusan
(Y. Yan Makabori, S.P., M.Si)

UPPM
(Ir. Nani Zurahmah, M.P)

Unit Penjaminan Mutu
(Susan C. Labatar, S.Pt., M.Si)

BAGIAN ADMINISTRASI
AKADEMIK, KEMAHASISWAAN

DAN ALUMNI
(Penehas Indey, S.E.)

SUBAG. ADM. AKADEMIK

(Syamsu Marlin, SE.)

SUBAG. ADM. KEMAHASISWAAN
DAN ALUMNI

(Merry Buntu Sangka, S.P)

BAGIAN UMUM

(Yovita Rina Irianingrum,S.E.)

SUBAG. SDM DAN TATA
USAHA

(Wiwi Iriani, S.Sos)

SUBAG. KEUANGAN DAN
PERLENGKAPAN

(Yuliana Sapan,S.E)

Dewan
Penyantun

Senat
(Ir. Carolina D Mual, M.P)

Satuan Pengawas Internal
(Dr. Aswandi, S.Pt., M.P)

Unit Penunjang
Akademik

TEFA
(Y. Yan Makabori,

S.P., M.Si)

Teknologi
Infromasi

(Widyaningrum, M.Si)

Asrama
(Immanuel
Womsiwor,

S.ST., M.I.Kom)

Perpustakaan
(Krisna Margaretta

Malau, M.Si)

Prodi Penyuluhan
Peternakan dan
Berkelanjutan

(Y. Yan Makabori, S.P.,
M.Si)

Prodi Penyuluhan
Peternakan dan
Kesejahteraan

Hewan

(Sritiasni, S.Pt., M.Si)

Prodi Teknologi
Produksi
Tanaman

Perkebunan

(Ir. Lahambui
Semahu,M.P)

Gambar 1. Struktur Organisasi Polbangtan Manokwari (25/Permentan/OT.020/5/2018)
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III. PENYELENGGARAN TRI DHARMA
PERGURUAN TINGGI

Penyelenggaraan pendidikan bagi mahasiswa Polbangtan Manokwari

menggunakan kurikulum sesuai Keputusan Ketua Sekolah Tinggi Penyuluhan

Pertanian (STPP) Manokwari Nomor : 277.a/Kpts/SM.240/I.2.7/11/2018. Kurikulum

ini mengacu kepada Standar Nasional Pendidikan Tinggi KKNI dan Standar

Kompetensi Kerja Nasional Indonesia (SKKNI) bidang penyuluhan pertanian. Tujuan

kurikulum untuk meningkatkan mutu penyelenggaraan pendidikan, mutu dosen,

tenaga kependidikan, sarana dan prasarana serta mutu lulusan.

Untuk meningkatkan kompetensi mahasiswa diperlukan pembelajaran yang

memungkinkan peserta didik untuk memperoleh pemahaman teoritis dan  praktik.

Pola penyelenggaraan  pendidikan di Polbangtan Manokwari memakai pola in

campus dan PKL, serta Pengawalan Program Pembangunan Pertanian yang

dilakukan saat mahasiswa melaksanakan tugas mandiri sesuai dengan penugasan

yang ditetapkan oleh Polbangtan Manokwari seperti Program Strategis Pertanian dan

pendampingan mahasiswa. Proses perkuliahan program Diploma IV Polbangtan

Manokwari disajikan dengan metode Student Center Learning (SCL) yang meliputi :

a. Kegiatan praktik dilakukan dalam bentuk praktikum di kampus, lahan praktik

sementara praktik lapang/studi kasus yang dilaksanakan di luar kampus.

b. Kegiatan pemahiran secara mandiri dilakukan oleh mahasiswa dan hasil dibuat

dalam bentuk laporan (paper/kertas kerja).

c. Kegiatan studi pustaka yang dilakukan di Perpustakaan Polbangtan Manokwari,

Perpustakaan Universitas Papua, Perpustakaan Universitas Negeri Makassar

dan Perpustakaan Nasional Provinsi Papua Barat serta Media Online.

A. Kalender Pendidikan
Kegiatan perkuliahan Mahasiswa Semester I, III, V dan VII berpedoman pada

Keputusan Direktur Politeknik Pembangunan Pertanian Manokwari Nomor:

277.a/Kpts/SM.240/I.2.7/11/2018, tentang Kurikulum, Silabi dan Sebaran Mata

Kuliah Program Diploma IV Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan, Penyuluhan

Peternakan dan Kesejahteraan Hewan dan Teknologi Produksi Tanaman

Perkebunan Politeknik Pembangunan Pertanian Manokwari Tahun Akademik 2019.
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Berdasarkan Keputusan tersebut, Polbangtan Manokwari telah menyusun

kegiatan perkuliahan untuk Semester I, III, V dan VII Pelaksanaan Proses belajar-

mengajar Semester I, III, V dan VII dilaksanakan mulai tanggal 24 September 2018

– 1 Februari 2019 dengan  kegiatan perkuliahan di kelas dan lapangan serta

laboratorium yang dilaksanakan mengacu pada Kalender Pendidikan.

B.  Penerimaan Mahasiswa Baru
a. Calon mahasiswa jalur tugas belajar

1) PNS pertanian pusat atau daerah, khusus PNS yang berlatar  belakang

pendidikan IPS hanya bisa memilih Prodi Penyuluhan Pertanian

Berkelanjutan, Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan.

2) PNS pusat atau daerah yang disiapkan menjadi fungsional bidang pertanian.

3) Mendapat rekomendasi dari Pejabat yang berwenang atau Badan

Kepegawaian Daerah bagi PNs daerah ;

4) Usia per 31 Agustus 2019 paling tinggi 25 tahun 0 bulan, kecuali berasal dari

daerah Terpencil, Tertinggal, dan Tertular (3T) atau jabatan sangat

diperlukan (Penyuluh Pertanian) dengan pilihan Prodi Penyuluhan Pertanian

Berkelanjutan/Penyuluhan Perkebunan Presesi Penyuluhan Peternakan dan

Kesejahteraan Hewan, paling tinggi usia 37 tahun 0 bulan.

5) Membuat Surat Perjanjian Tugas Belajar Dalam Negeri Pegawai Lingkup

Pertanian (terlampir dalam Form 6); Daftar Riwayat Hidup Calon Mahasiswa

Tugas Belajar (terlampir pada Form 7).

b. Calon mahasiswa jalur undangan, berasal dari:

1) Siswa dari SMK-PP/SMK Pertanian dibawah binaan Kementerian

Pertanian yang terakreditasi paling kurang B  oleh Kementerian Pendidikan

dan Kebudayaan.

a) 3 (tiga) siswa berprestasi masing-masing SMK-PP/SMK  Pertanian

binaan Kementerian Pertanian;

b) Memiliki nilai raport semester 1 sampai dengan semester 5 rata-rata

paling rendah 7.50;

c) Direkomendasikan dan diusulkan oleh Kepala Sekolah;
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d) Melampirkan sertifikat/piagam penghargaan/prestasi;

e) Calon mahasiswa dapat memilih program studi sesuai rayon

Polbangtan (terlampir)

2). Anak dari petani berprestasi (pelaku utama pertanian).

a) Memiliki nilai raport semester I sampai dengan semester 5 rata – rata

paling rendah 7.00;

b) Nilai ijazah rata – rata paling rendah 7.00 ( lulusan paling lama 2 ( dua

) tahun terakhir ) atau surat keterangan Hasil Ujian Nasional ( SKHUN

) rata – rata paling rendah 7.00;

c) Surat rekomendasi dari Kepala Dinas Pertanian Kabupaten / Kota ;

d) Melampirkan fotocopi Kartu Keluarga minimal 2 tahun terakhir yang

dilegalisir dan dilampir KTP orang tua;

e) Melampirkan sertifikat/piagam penghargaan/prestasi yang dimiliki

paling rendah tingkat tingkat kabupaten/kota;

3). Prasejahtera dan 3 T ( Terluar, Terdepan dan Tertinggal )

a) Memiliki nilai raport semester 1 sampai dengan semester 5 rata – rata

paling rendah 7.00

b) Nilai rata – rata ijazah paling rendah 7.00 ( lulusan paling lama 2 ( dua

) tahun terakhir)

c) Surat rekomendasi dari Kepala Dinas Pertanian Kabupaten / Kota;

d) Surat keterangan tidak mampu yang dikeluarkan oleh Kepala

Desa/Lurah setempat yang dilampiri foto tempat tinggalnya ;

e) Melampirkan fotocopi Kartu Keluarga minimal 2 tahun terakhir yang

dilegalisir dan dilampiri KTP orang tua ;

f) Jumlah mahasiswa jalur undangan pada setiap Program Studi paling

banyak 30 % untuk setiap Program Studi

c. Calon mahasiswa jalur kerjasama

1) Diutamakan penggerak/ calon penggerak pembangunan pertanian di daerah;

2) Memiliki nilai rata – rata ijazah / SKHUN paling rendah 7.00;

3) Usia per 31 Agustus 2019 paling tinggi 25 tahun 0 bulan;
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4) Pemerintah daerah pengirim calon mahasiswa menjalin kerjasama dengan

pendidikan tinggi vokasi lingkup Kementerian Pertanian yang disetujui oleh

Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Pertanian.

5) Jumlah mahasiswa jalur kerjasama pada setiap Prodi paling banyak 10 %

d. Calon mahasiswa jalur umum

Nilai rata – rata Ijazah / SKHUN paling rendah 7.50 ( lulusan paling lama 2 (

dua ) tahun terakhir );

JUmlah mahasiswa untuk jalur umum paling sdikit 50 % untuk setiap Program

Studi ;

e. Jalur Prestasi, Olahraga, Seni, Keilmuan dan Minat ( POSKM )

1) Lulusan paling lama 2 tahun terakhir SNPKPP / SMK Pertanian / SMA /

MA IPA ;

2) Nilai rata – rata Ijazah / SKHUN paling rendah 7.00 ;

3) Memiliki prestasi di bidang kepemimpinan ( OSIS, Karang Taruna atau

Organisasi kepemudaan );

4) Memiliki prestasi di bidang olahraga, seni dan keilmuan di tingkat

Kabupaten, Provinsi, Regional, Nasional dan Internasional

5) Khusus prestasi Hafiz Quran paling kurang 15 Juz dibuktikan dengan

sertifikat dari Kepala Sekolah ;

6) Memiliki minat untuk menjadi wirausahawan bidang pertanian yang

dibuktikan dengan proposal unit usaha pertanian.

Jumlah mahasiswa untuk jalur POSKM paling banyak 10 % untuk setiap

Program Studi.

C.  Pendaftaran Mahasiswa Baru
1. Waktu Pendaftaran dan Pemilihan Program Studi

a) Pendaftaran jalur Tugas Belajar dan Undangan bulan April.

b) Pendaftaran jalur Umum, Kerjasama bulan Mei.

c) Pendaftaran jalur POSKM bulan juli.

2. Pendaftaran calon mahasiswa tidak di pungut biaya, kecuali biaya
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pemeriksaan kesehatan.

3. Alamat Pendaftaran melalui website : http://pmb.pusdiktan.net/

Penentuan kelulusan dan lokasi tempat kuliah masing-masing calon

mahasiswa yang diterima di Polbangtan Manokwari disahkan oleh Kepala

Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian  pada tanggal 15

Maret 2019

4. Pengumuman Kelulusan

Pengumuman kelulusan dan pemanggilan calon mahasiswa yang diterima

dilakukan oleh masing-masing Polbangtan dan disampaikan kepada instansi

calon mahasiswa yang bersangkutan pada bulan Agustus 2019 melalui

internet. Seleksi administrasi meliputi seleksi tahap I yaitu memvalidasi

kelengkapan administrasi yang diajukan oleh masing-masing calon

mahasiswa baru, peminat mahasiswa baru Polbangtan Manokwari TA

2019/2020 berjumlah 346 orang yang terdiri dari PNS 13 orang, dan Non PNS

berjumlah 333 orang. Seleksi ini adalah ujian tulis, ujian tulis menggunakan

instrumen yang dipersiapkan oleh Panitia Pusat dengan materi bahasa

Indonesia, bahasa Inggris, matematika dan teknis pertanian/peternakan. Hasil

ujian dilakukan dengan komputerisasi. Tahap selanjutnya adalah pemeriksaan

kesehatan yang meliputi pemeriksaan fisik dan mental.

5. Daftar Ulang

Pendaftaran ulang/registrasi calon mahasiswa dilaksanakan di masing-

masing Polbangtan pada bulan Agustus 2019.

6. Perkuliahan

Perkuliahan di masing-masing Polbangtan dimulai pada tanggal 24

September 2019.

7. Pengenalan Akademik

Kegiatan pengenalan akademik dan latihan kedisiplinan diatur oleh masing-

masing Polbangtan dan pelaksanaannya dilaporkan kepada Kepala Badan

Penyuluhan dan Pengembangan SDM Pertanian melalui Kepala Pusat

Pendidikan Pertanian, dilaksanakan pada tanggal 3-8 September 2019.
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D.  Kegiatan Perkuliahan
Struktur kurikulum program pendidikan semester ganjil/genap dapat

dikelompokkan sebagai berikut : 1. Mata Kuliah Wajib (MKW), 2. Mata Kuliah

Penyuluhan (MKP), 3. Mata Kuliah Agribisnis (MKA), 4. Mata Kuliah Muatan Lokal

(MKML).

Proses perkuliahan program reguler Diploma IV Polbangtan Manokwari,

disajikan dengan metode Pendekatan Orang Dewasa (androgogi) yang meliputi :

1. Kegiatan tatap muka (kuliah/diskusi) secara klasikal.

2. Kegiatan gladi dalam bentuk praktikum di kampus,  lahan praktek dan studi kasus

yang dilaksanakan di luar kampus.

3. Kegiatan pemahiran secara mandiri dilakukan oleh Mahasiswa dan hasilnya

dibuat  dalam bentuk laporan (paper/kertas kerja).

4. Kegiatan studi pustaka dilakukan oleh Mahasiswa di perpustakaan Polbangtan

Manokwari, Universitas Papua dan Perpustakaan Nasional Provinsi Papua Barat

serta media online.

Penyajian mata kuliah pada Semester I, III, V dan VII Jurusan Penyuluhan

Pertanian dan Penyuluhan Peternakan mengacu pada Surat Keputusan Direktur

Poliiteknik Pembagunan Pertanian Manokwari Nomor :

271/Kpts/SM.220/I.2.7/11/2018 tentang Penunjukan Dosen Pengampu Mata Kuliah

Semester Ganjil (I, III, V dan VII) Penyelenggaraan Pendidikan Program Diploma IV

Politeknik Pembangunan Pertanian (Polbangtan) Manokwari Tahun Akademik

2018/2019.

Pelaksanaan PKL I Semester IV dan PKL II Semester VI,  Program Diploma

IV untuk Prodi Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan, Penyuluhan Peternakan dan

Kesejahteraan Hewan, dan Teknologi Produksi Tanaman Perkebunan dibimbing oleh

pembimbing internal maupun pembimbing external. Kegiatan praktek kerja lapang

mahasiswa semester IV dan VI dilaksanakan di luar kampus pada kelompok tani.

Untuk kelancaran proses perkuliahan ditempuh dengan menggunakan pendekatan

integrasi dengan petani dan didampingi Dosen Pengampu matakuliah. Dosen

diwajibkan mengkordinir dan menginventarisasi semua kegiatan praktek mahasiswa



LAPORAN TAHUNAN 14

dan selanjutnya setiap kegiatan praktek yang dilaksanakan mahasiswa wajib

membuat laporan.

Nama-nama pembimbing mahasiswa Jurusan Penyuluhan Pertanian dan

Penyuluhan Peternakan dapat dilihat Surat Keputusan Direktur Politeknik

Pembangunan Pertanian Manokwari Nomor : 97/Kpts/SM.220/I.2.7/4/2019 tentang

Penetapan Pembimbing Internal Praktik Kerja Lapangan (PKL) I Program Studi

Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan, Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan

Hewan serta Nomor : 100/Kpts/SM.220/I.2.7/4/2019 tentang Penetapan Pembimbing

Internal Praktik Kerja Lapangan (PKL) I Program Studi  Penyuluhan Pertanian

Berkelanjutan, Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan Tahun Akademik

2018/2019.

Pada Semester VIII yakni pembuatan laporan dan seminar TA (Tugas Akhir)

diasuh oleh Tim Dosen yang ditetapkan dengan Surat Keputusan Polbangtan

Manokwari Tahun Akademik 2018/2019.

Kegiatan perkuliahan bagi mahasiswa semester I sampai dengan VIII Program

Diploma IV untuk Jurusan Penyuluhan Pertanian dan Penyuluhan Peternakan

dilaksanakan secara In Campus. Rincian kegiatan perkuliahan dapat dilihat pada

Tabel 1 dan 2.

Tabel 1. Jumlah Mata Kuliah, SKS dan Jumlah Dosen Semester Ganjil

KATEGORI JURUSAN
SEMESTER

I
(orang)

III
(orang)

V
(orang)

VII
(orang)

Mata Kuliah
TAN 8 6 7 7
NAK 8 5 8 8
BUN 7 - - -

Jumlah SKS
TAN 18 17 22 22
NAK 21 18 22 24
BUN 17 - - -

Dosen Tetap
TAN 3 5 7 6
NAK 7 4 8 10
BUN 4 - - -

Dosen Tidak
Tetap

TAN 16 7 8 9
NAK 19 7 8 11
BUN 10 - - -

Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019
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Tabel 2. Jumlah Mata Kuliah, SKS dan Jumlah Dosen Semester Genap

KATEGORI JURUSAN
SEMESTER

II
(orang)

IV
(orang)

VI
(orang)

VIII
(orang)

Mata Kuliah
TAN 6 6 4 1
NAK 8 6 6 1
BUN 7 6 5 1

Jumlah SKS
TAN 18 21 16 6
NAK 20 21 19 6
BUN 20 23 20 6

Dosen Tetap
TAN 5 7 5 6
NAK 7 9 11 10
BUN 4 - - -

Dosen Tidak
Tetap

TAN 9 11 3 9
NAK 16 5 9 5
BUN - - - -

Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

E. Evaluasi Keberhasilan Studi Mahasiswa
Evaluasi hasil belajar Mahasiswa Politeknik Pembangunan Pertanian

(Polbangtan) Manokwari berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pertanian Republik

Indonesia Nomor : 42/Kpts/SM.220/I/09/2018 tentang Pedoman Proses dan

Penilaian Pembelajaran Pendidikan Tinggi Vokasi Lingkup Kementerian Pertanian.

Penilaian Pembelajaran Hasil Belajar Mahasiswa terdiri dari; 1. Nilai Teori, 2. Nilai

Praktik, 3. Seminar, 4. Praktik Kerja Lapangan (PKL) dan 5. Tugas Akhir, dengan

persyaratan bahwa Mahasiswa dapat mengikuti ujian dari suatu matakuliah dalam

semester tersebut, apabila yang bersangkutan telah mengikuti tatap muka dan

praktek minimal 90 persen dan praktik 100% dengan nilai kepribadian minimal B

(Baik).

Dengan bertransformasinya kelembagaan STPP Manokwari menjadi

Polbangtan Manokwari menyebabkan nilai hasil belajar mahasiswa semester I, III, V,

dan VII berpedoman Pada Keputusan Menteri Pertanian Republik Indonesia Nomor

: 42/Kpts/SM.220/I/09/2018 tentang Pedoman Proses dan Penilaian Pembelajaran

Pendidikan Tinggi Vokasi Lingkup Kementerian Pertanian dengan Acuan Konversi

sebagaimana pada Tabel 3.
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Tabel 3. Acuan Konversi  Nilai  Akhir, Mahasiswa Semester I, III, V dan VII Program
Diploma  IV  berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pertanian Republik
Indonesia Nomor : 42/Kpts/SM.220/I/09/2018 Tanggal 3 September 2018

Skala Nilai
Kemampuan

Nilai Mutu Angka Sebutan

80-100

70-79

60-69

45-59

<45

A

B

C

D

E

4,00

3,00

2,00

1,00

0

Sangat Baik

Baik

Cukup

Kurang

Sangat Kurang
Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

Bobot nilai akhir suatu matakuliah yang terdiri dari :

1. Matakuliah teori diperoleh dari :

a. 30 % Nilai Ujian akhir Semester (UAS)

b. 40 % Nilai Ujian Tengah Semester (UTS)

c. 30 % Nilai rata-rata penugasan dalam suatu semester

2. Matakuliah Praktek diperoleh dari :

a. 40 % Nilai Pelaksanaan Praktik

b. 40 % Nilai Unjuk Kerja/Portofolio

c. 20 % Nilai Hasil/Laporan

3. Matakuliah Seminar diperoleh dari :

a. 30 % Nilai Penyusunan Makalah

b. 30 % Nilai Penyajian

c. 40 % Nilai Penguasaan Materi

4. Matakuliah PKL diperoleh dari :

b. Proposal 20 %

c. Pelaksanaan 40 %

d. Ujian 20 %

e. Laporan 20 %

5.   Matakuliah Tugas Akhir/KIPA diperoleh dari :

1. Proposal 20 %

2. Seminar proposal 10 %
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3. Pelaksanaan 30 %

4. Seminar hasil 10 %

5. Ujian 20 %

6. Laporan 10%

Tabel 4. Predikat Kelulusan Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) Mahasiswa Semester I,
III, V dan VII Program  Diploma IV dan Diploma III berdasarkan Keputusan
Menteri Pertanian Republik Indonesia Nomor : 42/Kpts/SM.220/I/09/2018
Tanggal 3 September 2018

No Predikat Kelulusan IPK Kriteria
1 Pujian (Cum laude) 3,51 – 4,00 - Tanpa Nilai C

- Masa studi paling lama 4
Tahun Untuk Sarjana
Terapan;

- Masa studi paling lama 3
tahun untuk Diploma III;

- Masa studi paling lama 2
tahun untuk Diploma II dan;

- Masa studi paling lama 1
tahun untuk Diploma I

2 Sangat Memuaskan 3,01 – 3,50 Dengan Nilai C
3
4

Memuaskan
Tanpa Predikat

2,76 – 3,00
2,50 – 2,75

Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

a. Analisis Evaluasi Semester Ganjil
Kelulusan Mahasiswa pada Semester I, III, V dan VII Program Diploma IV dan

Diploma III Semester I. Persyaratan untuk mengikuti perkuliahan semester

berikutnya adalah apabila IP minimal 2,50 pada hasil penilaian Tahun 2018.

Berdasarkan hasil keputusan Rapat Dosen Polbangtan Manokwari pada tanggal 15

Februari 2019 bahwa evaluasi hasil belajar Mahasiswa untuk Program Diploma IV

Penyuluhan Pertanian dan Penyuluhan Peternakan Tahun Akademik 2018/2019.

dapat dilihat dapat dilihat pada Tabel 5, 6, 7, 8 dan 9.
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Tabel 5.  Analisis Hasil Evaluasi Semester Ganjil Tahun Akademik 2018/2019
Program Studi Penyuluhan Pertaniann Berkelanjutan

No. IP

SEMESTER

I III V VII

Σ % Σ % Σ % Σ %

1 3,51 – 4,00 22 41.51 18 27.69 18 46.15 10 29.41

2 2,76 – 3,50 26 49.06 44 67.69 19 48.72 23 67.65

3 2,50 – 2,75 0 0 1 1.54 0 0 1 2.94

4 < 2,50 5 9.43 2 3.08 2 5.13 0 0

JUMLAH 53 100 65 100 39 100 34 100
Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

Tabel 6.  Analisis Hasil Evaluasi Semester Ganjil Tahun Akademik 2018/2019
Program Studi Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan
Hewan

No. IP

SEMESTER

I III V VII

Σ % Σ % Σ % Σ %

1 3,51 – 4,00 10 27.03 8 22.86 9 26.47 3 9.68

2 2,76 – 3,50 25 67.57 26 74.28 22 64.71 27 87.10

3 2,50 – 2,75 0 0 0 0 0 0 1 3.22

4 < 2,50 2 5.41 1 2.86 3 8.82 0 0

JUMLAH 37 100 35 100 34 100 31 100
Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

Tabel 7. Analisis Hasil Evaluasi Semester Ganjil Tahun Akademik 2018/2019
Program Studi Teknologi Produksi Tanaman Perkebunan

No. IP
SEMESTER

I (Satu)
Σ %

1 3,51 – 4,00 12 40
2 2,76 – 3,50 16 53.33
3 2,50 – 2,75 0 0
4 < 2,50 2 6.67

JUMLAH 30 100
Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019
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Tabel 8. Rata-rata Indeks Prestasi Semester (IPS) Semester I, III, V dan VII Program
Studi Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan, Penyuluhan Peternakan dan
Kesejahteraan Hewan dan Teknologi Produksi Tanaman Perkebunan

Semester

Program Studi

Penyuluhan
Pertanian

Berkelanjutan

Penyuluhan
Peternakan dan
Kesejahteraan

Hewan

Teknologi Produksi
Tanaman

Perkebunan

I (Satu) 3.08 3.14 3.24
III (Tiga) 3.21 3.14 0
V (Lima) 3.28 2.97 0

VII (Tujuh) 3.29 3.08 0
Rata-rata 3.22 3.08 3.24

Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

Berdasarkan Tabel 8 mengindikasikan Indeks prestasi tertinggi mahasiswa

semester I dari 3 (tiga) jurusan yakni jurusan Teknologi Produksi Tanaman

Perkebunan (3.24), indeks prestasi tertinggi mahasiswa semester III dari 3 (tiga)

jurusan yakni jurusan Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan (3.21) dan indeks prestasi

tertinggi mahasiswa semester V dari 3 (tiga) jurusan yakni jurusan Penyuluhan

Pertanian Berkelanjutan (3.28). Sedangkan Indeks prestasi tertinggi mahasiswa

mahasiswa semester VII baik Jurusan Penyuluhan Pertanian maupun Penyuluhan

Peternakan yakni 3.22.
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Tabel 9.  Daftar Nama Mahasiswa Terbaik Peringkat 1 – 3 Per Tingkat/Semester
Tingkat/

Semester Peringkat Nama Mahasiswa IPS

Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan
I / 1 1. Sulasry Ayu Umasughi 3.81

2. Junia Cristin Lukas 3.78
3. Satya Vidarma 3.75

II / 3 1. Malahayati 3.97
2. Frendi Oksa Putra 3.88
3. Gabriela Viktoria Ngantung 3.85
3. Veronika Patrisia Tanawani 3.85

III / 5 1. Marselino Rivaldi Maarende 3.86
2. Ruth Rano 3.82
3. Krisna Padang 3.80

IV/ 7 1. Kristianus Bele Bollireraq 3.89
2. Resmi Astuti 3.73
3. Maria Yasinta 3.70

Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan
I / 1 1. Retno Palupi Eko Rini 3.74

2. Restiyani 3.69
3. Wahyu R.A.Hadi 3.64

II / 3 1. Dewi masitoh 3.97
2. Galu Triani 3.75
2. Maya Paulina Estelina Mailoa 3.75
3. Megawati 3.72

III / 5 1. Daliana Abriani 3.75
2. Octavia Sri Hardiyanti 3.73
3. Irmawati Melindah 3.70

IV / 7 1. Nica Purnama Anggaeni 3.63
2. Mahda Yulita Rumboisano 3.58
3. Vera Paulina Awendu 3.54

Teknologi Produksi Tanaman Perkebunan
I / 1 1. Yoel Tirso Dando Soda 3.94

2. Agustinus Hermes P 3.88
3. Dwi Indah N.Syukur 3.82

Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019
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Berdasarkan Tabel 9 mengindikasikan Indeks prestasi tertinggi mahasiswa

semester ganjil yakni Malahayati dari Jurusan Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan

dan Dewi Masitoh dari Jurusan Peyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan

dengan nilai yang sama yakni 3.97.

b. Analisis Evaluasi Semester Genap
Kelulusan Mahasiswa pada Semester II, IV, VI dan VIII Program Diploma IV.

Persyaratan untuk mengikuti perkuliahan semester berikutnya adalah apabila IP

minimal 2,50 pada hasil penilaian semester sebelumnya. Berdasarkan hasil

keputusan Rapat Dosen Polbangtan Manokwari pada tanggal 15 Februari 2019

bahwa evaluasi hasil belajar Mahasiswa untuk Program Diploma IV Penyuluhan

Pertanian dan Penyuluhan Peternakan Tahun Akademik 2018/2019. dapat dilihat

dapat dilihat pada Tabel 10, 11, 12, 13 dan 14.

Tabel 10.  Analisis Hasil Evaluasi Semester Genap Tahun Akademik 2018/2019 Prodi
Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan

No IP
SEMESTER

II IV VI VIII
Σ % Σ % Σ % Σ %

1 3,51 – 4,00 31 70,45 41 65,1 29 78,38 7 20,59

2 2,76 – 3,50 13 29,55 22 34,9 8 21,62 27 79,41

3 2,50 – 2,75 0 0 0 0 0 0 0 0

4 < 2,50 0 0 0 0 0 0 0 0

JUMLAH 44 100 63 100 37 100 34 100
Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

Tabel 11. Analisis Hasil Evaluasi Semester Genap Tahun Akademik 2018/2019 Prodi
Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan

No. IP
SEMESTER

II IV VI VIII
Σ % Σ % Σ % Σ %

1 3,51 – 4,00 14 41,18 24 68,57 12 38,71 7 22,58
2 2,76 – 3,50 20 58,82 11 31,43 19 61,29 24 77,42
3 2,50 – 2,75 0 0 0 0 0 0 0 0
4 < 2,50 0 0 0 0 0 0 0 0

JUMLAH 34 100 35 100 31 100 31 100
Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019
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Tabel 12.  Analisis Hasil Evaluasi semester genap Tahun Akademik 2018/2019
Prodi Tehnologi Produksi Tanaman Perkebunan

No. IP

SEMESTER

II IV VI VIII

Σ % Σ % Σ % Σ %

1 3,51 – 4,00 24 88,89 0 0 0 0 0 0

2 2,76 – 3,50 3 11,11 0 0 0 0 0 0

3 2,50 – 2,75 0 0 0 0 0 0 0 0

4 < 2,50 0 0 0 0 0 0 0 0

JUMLAH 27 100 0 0 0 0 0 0
Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

Tabel 13. Rata-rata Indeks Prestasi (IP) Mahasiswa pada Semester Genap T.A. 2018/2019
masing-masing Program Studi.

Semester

Program Studi
Pertanian

Berkelanjutan

Peternakan dan
Kesejahteraan

Hewan

Tehnologi Produksi
Tanaman

Perkebunan
II (Dua) 3,62 3,41 3,80
IV (Empat) 3,57 3.61 0
VI (Enam) 3.67 3,42 0
VIII (Delapan) 3,28 3,38 0

Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

Rata-rata indeks Prestasi (IP) mahasiswa Polbangtan Manokwari semester genap (II,

IV, VI, VIII) Tahun Ademik 2018/2019 yang terlihat dari tabel 6 pada ketiga program Studi,

diatas 3,0 yaitu berkisar dari  3,41 – 3,80.

Tabel 14.  Daftar Nama Mahasiswa Lulus Peringkat 1 – 3 Per Tingkat/Semester

Tingkat/
Semester Peringkat Nama Mahasiswa IP

Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan
I/2 1. Angriani Tamariska Linu 3,89

1 Deva Florensa Mika 3,89
1 Elisabeth Veni M.Mau 3,89
1 Epicia Vulgida Makuker 3,89
1 Junia Cristin Lukas 3,89
1 Nur Asriah 3,89
2 Wahyu Nur Rahmawati 3,86
3 Eni Widia Astuti 3,83

II/4 1 Chindy Bunga Kurnia 3,75
1 Yalina Inda Maarebia 3,75
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1 Desri Wulandari 3,75
1 Eko Kelana Putra 3,75
1 Elsy Inriani Pranoto 3,75
1 Ingga Naintina 3,75
1 Malahayati 3,75
2 Amina Rumadan 3,73
2 Frederikus Galumbanop 3,73
3 Rayi  Mahardi Argo 3,71
3 Agus Cris Wamafma 3,71
3 Barto Inden 3,71
3 Mega Insiren Padwa 3,71
3 Vega Damayanti 3,71

III/6 1 Adriana Sengo 3,90
1 Jose Felix Windesi 3,90
1 Krisna Padang 3,90
1 Marselino Rivaldi Maarende 3,90
1 Melkisedek Malicang 3,90
1 Muhamad Nasrul 3,90
1 Nurul Syaifudin 3,90
1 Patrick Pascalino Samberi 3,90
1 Petrus Salestinus Petern 3,90
1 Relis Daramean 3,90
1 Ruth Rano 3,90
1 Saleh Rismeita Herlika 3,90
2 Egidius Gaspar Kara 3,77
3 Agustinusw Windesi 3,63
3 Alpius Sayori 3,63
3 Apni Andalangi 3,63
3 Bertalince Sengo 3,63
3 Elia Baransano 3,63
3 Nelson Kossay 3,63
3 Otniel Manggaprouw 3,63
3 Refli Jenli Panuku 3,63
3 Venski Anastasia Yulianto 3,63
3 Wensi Marsela Grasela Bleskadit 3,63
3 Yermia Lero 3,63

IV/8 1 Kristianus Bele Bolilerag 3,84
2 Maria Yasinta 3,83
3 Resmi Astuti 3,77

Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan
I/2 1 Retno Palupi Eko Rini 3,83

2 Larasatika 3,80
3 Maria Aprilia Sanger 3,75
3 Sari Ati 3,75
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II/4 1 Dewi Masitoh 4,00
1 Galu Triani 4,00
2 Andani Putri Fitriani 3,93
2 Maria Yosepina 3,93
2 Megawati 3,93

II/4 2 Roberta Yesi Ekawati 3,93
3 Nostalrio Mangembulude 3,90

III/6 1 Fins Bruce Koraag 3,89
1 Muhammad Agung Purnomo 3,89
1 Octavia Sri Hardianti 3,89
2 Al Halimu Maswatu 3,83
3 Saputri Anjar Wati 3,80

IV/8 1 Mahda Yulita Rumboisano 3,75
2 Nica Purnama Anggaeni 3,73
3 Tani 3,68
3 Vera Paulina Awendu 3,68

Tehnologi Produksi Tanaman Perkebunan
I/2 1 Egi Irianto 4,00

1 Ismawati 4,00
1 Yoel Tirso Dando Soda 4,00
2 Agustinus Hermes P 3,98
3 Charly Ayal 3,95
3 Christhalia Nikiyuluw 3,95
3 Dwi Indah N. Syukur 3,95

Sumber Data: Bagian Akademik dan Kemahasiswaan Tahun 2019

Hasil evaluasi belajar Mahasiswa semester VIII Program Diploma IV sebanyak

65 orang, berdasarkan hasil rapat yudisium pada hari Senin tanggal 5 Agustus 2019

mahasiswa semester VIII dinyatakan lulus 100% dan berhak menyandang gelar

S.Tr.P bagi Jurusan Penyuluhan Pertanian dan Berkelanjutan  dan S.Tr.Pt. bagi

Jurusan Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan.

Wisuda Sarjana Terapan (S.Tr) bagi lulusan Politeknik Pertanian

(Polbangtan) Program Pendidikan Diploma IV Tahun Akademik 2018/2019

dilaksanakan secara Nasional pada hari Selasa tanggal 20 Agustus 2019, di

Auditorium Departemen Pertanian Jakarta. Wisuda Tahun Akademik 2018/2019 ini

merupakan wisuda angkatan I Politeknik Pembangunan Pertanian, yang diikuti oleh

semua Polbangtan yang ada di Indonesia yaitu Pobangtan Medan, Polbangtan Yoma

(yogja-Magelang),  Polbangtan Bogor, Polbangtan Malang, Polbangtan Goa, serta

Polbangtan Manokwari. Dalam pelaksanaan Wisuda tersebut Polbangtan
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Manokwari mengikutkan wisudawan sebanyak 65 orang yang berasal dari Prodi

Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan 34 orang dan Prodi Penyuluhan Peternakan

dan Kesejahteraan Hewan 31 orang.

Para lulusan terbaik diberikan penghargaan berupa piagam, sertifikat dan

tabungan. Lulusan terbaik ditentukan berdasarkan pada Indeks Prestasi Kumulatif

(IPK) seluruh mata kuliah yang diambil berdasarkan kurikulum.  Secara nasional ada

12 wisudawan yang termasuk dalam lulusan terbaik. Ada 2 wisudawan  termasuk

dalam Kategori Lulusan terbaik yang berasal dari Polbangtan Manokwari yaitu : (1).

Kristianus Bele Bolilerag dari Prodi Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan dengan

predikat kelulusan sangat memuaskan, (2) Mahda Yulita Rumboisano dari Prodi

Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan dengan Predikat kelulusan

Pujian.

Dalam pelaksanaan wisuda para wisudawan dari Polbangtan Manokwari

didampingi oleh Direktur, wadir I, Wadir II, Wadir III, Ketua jurusan, serta masing-

masing Ketua Prodi Polbangtan Manokwari.

c. Nilai Kepribadian Mahasiswa

Salah satu persyaratan yang harus dipenuhi Mahasiswa untuk mengikuti

kuliah di semester yang lebih tinggi, nilai kepribadian minimal C. Dosen pembimbing

memberikan nilai kepribadian kepada mahasiswa berdasarkan aktifitas mahasiswa

di kegiatan kurikuler/ekstrakurikuler, yang meliputi kegiatan upacara, olahraga,

optimalisasi lahan dan lain-lain.
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IV.  KEADAAN TENAGA PENGAJAR

A. Keadaan Tenaga Pengajar
Tenaga Pengajar (Dosen) pada Polbangtan Manokwari terdiri atas pengajar

tetap dan tidak tetap. Tenaga pengajar tidak tetap berasal dari Universitas Papua

(UNIPA), Dinas Peternakan dan Kesejahteraan Hewan Provinsi Papua Barat, Dinas

Pertanian dan Peternakan Manokwari, Balai Pengkajian Teknologi Pertanian (BPTP)

Papua Barat, dan BPP Manokwari.

Kualifikasi  dosen Polbangtan Manokwari pada Semester I, III, V dan VII

Program Diploma IV berdasarkan Kualifikasi Dosen dapat dilihat pada Tabel 15.

Tabel 15. Kualifikasi Dosen Tetap Semester Ganjil Program Diploma IV berdasarkan
Jenjang Jabatan, Tahun Akademik 2018/2019.

No Jenjang Jabatan
Kualifikasi Pendidikan

S3 S2 Jumlah
1.

2.

3.

4.

Lektor Kepala

Lektor

Asisten Ahli

Asisten

-

2

-

-

2

6

1

-

2

8

1

-

Jumlah 2 9 11
Sumber Data: Bagian SDM dan Tata Usaha Tahun 2019

B. Kegiatan Ilmiah
Kegiatan ilmiah Dosen dan pegawai Polbangtan Manokwari dilakukan melalui

kegiatan workshop dan lokakarya. Adapun pegawai dan dosen yang mengikuti

tersebut adalah sebagai berikut:

1. Ir. Carolina D Mual, M.P dan Susan C Labatar, S.Pt., M.P telah mengikuti

workshop penjaminan mutu pendidikan

2. Diikuti oleh 20 dosen, calon dosen dan calon PLP yaitu Workshop Mendeley

dalam rangka pengembangan karakter bagi dosen dan PLP Polbangtan

Manokwari.
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V. PELAKSANAAN KEGIATAN UNIT PENELITIAN DAN
PENGABDIAN MASYARAKAT (UPPM)

A. Penelitian
Berdasarkan SK Menteri Pertanian Peraturan Menteri Pertanian Republik

Indonesia Peraturan Menteri Pertanian Nomor: 36/Permentan/SM.220/8/2018

tentang Statuta Politeknik Pembangunan Pertanian, penelitian terapan untuk

peningkatan kualitas pembelajaran, serta pengembangan ilmu pengetahuan dan

teknologi terapan dalam mendukung pembangunan pertanian yang diselenggarakan

sebagai berikut:

1. Penelitian dilaksanakan dibawah koordinasi Unit Penelitian dan Pengabdian

Masyarakat;

2. Berorientasi pada luaran unit penelitian yang berupa inovasi, pegembangan

materi ajar, serta pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi terapan yang

bermanfaat bagi masyarakat untuk mendukung pembangunan pertanian;

3. Sesuai dengan kompetensi bidang keahlian/ilmu dan dapat melibatkan

mahasiswa sebagai bentuk pembelajaran untuk memenuhi capaian

pembelajaran lulusan.

Kegiatan penelitiannya meliputi :

1) Penelitian Dosen yang dibebankan pada DIPA Polbangtan Manokwari Tahun

Anggaran 2019.

a. drh. Purwanta, M.Kes, Dr. Aswandi, S.Pt., M.P dan Susan C Labatar,

S.Pt., M.Si melakukan penelitian berjudul Kajian Integrasi Sagu Ternak di

Distrik Muara Tani Kota Jayapura.

b. Widyaningrum, M.Si dan Nurtania Sudarmi, S.Pt., M.P melakukan

penelitian berjudul Aplikasi Precooling dan Penyimpanan Dingin Pada

Buah Sirih Serta Pengaruh Buah Sirih Pada Ruminansia

c. Elwin, M.P dan Ir. Carolina D. Mual, M.P melakukan penelitian berjudul

Pengaruh Insektisida Berbasis Mikroorganisme Lokal (Mol) dari Jeruk

Nipis Terhadap Serangan Ulat Grayak Pada Tanaman Ubi Jalar.
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d. Susanti Indriya Wati, S.P., M.P dan Wildan Shalihy, S.TP., M.Si

melakukan penelitian berjudul Pemanfaatan Kompos dan Pupuk Organik

Cair (POC) Limbah Batang Pisang Terhadap Pertumbuhan Tanaman ubi

Jalar

e. Bangkit Lutfiaji Syaefullah, M.Sc, Maria Herawati, S.Pt., M.Si  dan Ni Putu

Vidia Tiara Timur, M.Si melakukan penelitian berjudul Potensi Limbah

Buah Merah (Pandanus conoideus) Sebagai Fitobotik dengan Teknologi

Nano Enkapsulasi untuk Meningkatkan Produktivitas Ayam Kampung

Super.

f. Afriansyah, M.Agr dan Michel Koibur, S.P., M.Si melakukan penelitian

berjudul Analisis Persepsi Masyarakat Terhadap Pergeseran Pola

Konsumsi Pangan Lokal dengan Pangan Beras (Studi Kasus di Provinsi

Papua Barat)

B. Pengabdian Kepada Masyarakat
Polbangtan Manokwari menyelenggrakan pengabdian kepada masyarakat

untuk menerapkan, serta membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi terapan

guna mendukung pembangunan pertanian. Kegiatan ini dilaksanakan sebagai

berikut:

1. Pengabdian kepada masyarakat dilaksanakan dibawah koordinasi Unit Penelitian

dan Pengabdian Masyarakat;

2. Sebagai tindak lanjut dari hasil penelitian dan;

3. Memberikan kontribusi terhadap pengembangan wilayah dan pemberdayaan

masyarakat melalui kerjasama dan institusi lain.

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat dilakukan oleh dosen dengan

melibatkan  mahasiswa secara berkelompok sesuai dengan program kegiatan di

Polbangtan Manokwari. Kegiatan ini meliputi Pendampingan Mahasiswa di Sentra

Produksi Pangan PAJALE, UPSUS SIWAB, Kelompok Santri Tani Milenial (KSTM)

dan  pembinaan Desa Mitra.

Program Pendampingan Mahasiswa dan Alumni di Sentra Produksi Pangan

PAJALE (Padi, Jagung dan Kedelai), dan SIWAB (Sapi Indukan Wajib Bunting) yang
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diintegrasikan dengan PKL II semester VI mahasiswa program studi penyuluhan

pertanian berkelanjutan dan penyuluhan peternakan dan kesejahteraan hewan yang

dilaksanakan di 4 Kabupaten/Kota yaitu Kota Jayapura, Kabupaten Sorong yaitu

Distrik Mariat, Mayamuk, dan Makbusun, Kabupaten Manokwari Selatan yaitu Distrik

Oransbari dan Distrik Ransiki, Kabupaten Manokwari yaitu Distrik Prafi, Distrik Masni

dan Distrik Sidey.

Kemitraan merupakan bentuk kerjasama antara dua instansi yang saling

menguntungkan, saling memerlukan, saling melengkapi dan saling memperkuat

untuk mencapai kemajuan bersama.

Pelaksanaan kemitraan yang selama ini dilakukan dalam bentuk

pengembangan pendidikan, pelatihan, penelitian, pengkajian, dan pengembangan

teknologi tepat guna oleh Polbangtan Manokwari yakni : 1) Kerjasama dengan petani,

2) Pemerintah Provinsi dan  Kabupaten/Kota setempat, 3) Kerjasama sektoral

dengan lembaga (institusi yang memiliki program dan kaitan kerja), 4) Kerjasama

dengan lembaga pendidikan tinggi lainnya (Universitas Papua/UNIPA).

C. Kerjasama Kemitraan
Kemitraan merupakan bentuk kerjasama antara dua instansi yang saling

menguntungkan, saling memerlukan, saling melengkapi dan saling memperkuat

untuk mencapai kemajuan bersama.

Pelaksanaan kemitraan yang selama ini dilakukan dalam bentuk

pengembangan pendidikan, pelatihan, penelitian, pengkajian, dan pengembangan

teknologi tepat guna oleh Polbangtan Manokwari yakni: 1) Kerjasama dengan petani,

2) Pemerintah Provinsi dan  Kabupaten/Kota setempat, 3) Kerjasama sektoral

dengan lembaga (institusi yang memiliki program dan kaitan kerja), 4) Kerjasama

dengan lembaga pendidikan tinggi lainnya (Universitas Papua/UNIPA).

a. Kerjasama dengan Petani
Kegiatan pemberdayaan petani hampir setiap saat dilakukan mengingat

petani sebagai sarana atau obyek kegiatan, terutama yang menyangkut penyuluhan.

Jadi petani bersama kelompok tani dan anggota keluarganya merupakan salah satu

laboratorium lapangan dalam pelaksanaan proses pembelajaran. Kegiatan
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pembelajaran yang mengikut sertakan petani sebagai mitra kerja antara lain  kegiatan

out kampus. Kerjasama dengan kelompok tani di desa mitra yaitu Distrik Manokwari

Timur dan Distrik Prafi. Sedangkan kelompok tani binaan yaitu Kelompok Tani

Mambesrar Sau Abas, Kelompok Tani Suseni, Kelompok Tani Waseki Pop,

Kelompok Tani Ugyehekbrik, Kelompok Tani Yodere I, dan Kelompok Tani Wajmus

Syabab.

b. Kerjasama dengan Pemerintah Kota dan Pemerintah Kabupaten (Pemkab).

Bentuk kerjasama yang dilakukan bersama Pemerintah baik Pemerintah

Provinsi maupun Kabupaten/Kota, adalah perihal kebijakan dan perizinan. Hal ini

dilakukan apabila kegiatan praktek dilaksanakan di luar kampus seperti kegiatan

Praktek Mata Kuliah (Teknis, Praktek Kerja Lapang dan KIPA) dan dosen

melaksanakan penelitian terapan. Polbangtan Manokwari juga melaksanakan

kerjasama dengan pemerintah Kabupaten Manokwari, Manokwari Selatan, Sorong,

Jayapura dan Halmahera Timur dalam rangka praktik Mahasiswa.

1) Kerjasama dengan Pihak Swasta
Kegiatan kerjasama dengan pihak swasta dilaksanakan dalam bentuk

ceramah/penyuluhan tentang produk yang dikelola dan diminati dari pihak swasta

terhadap komoditi yang tersedia dan merupakan hasil praktek Mahasiswa untuk

dipasarkan yaitu kerjasama dengan media massa ORIDEKS NEWS Papua Barat dan

LPP RRI Manokwari, kerjasama dengan PT. Medco/Capital Group, PT. Medion

Farma Jaya, PT. Salsabiila Nursey, PT. Estika Tata Tiara, PT. Usaha Bunga

Nusantara, PT. Super Unggas Jaya, PT. Sayuran Siap Saji, PT. Perkebunan

Nusantara III, UD. Beringin, Usaha Ternak Babi Manokwari, Usaha Ternak Ayam

Manokwari, Agribisnis Buah-Buahan Manokwari, UD. Kharisma, dan Integrasi Ternak

dan Tanaman Manokwari.

2) Kerjasama dengan Lembaga Pendidikan Tinggi
Dalam meningkatkan profesionalisme dan keterampilan untuk menghasilkan

SDM Pertanian yang mampu memecahkan permasalahan-permasalahan di

lapangan dan kegiatan maka Polbangtan Manokwari mengadakan kerjasama
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Tridharma Perguruan Tinggi dengan Universitas Papua (UNIPA) dan Balai

Pengkajian Teknologi Pertanian (BPTP) dalam praktek laboratorium dan kerjasama

program baik program pendampingan Pajale maupun program Penumbuhan

Wirausawan Muda Pertanian.

3) Kerjasama Sektoral dan Instansi
Sebagai lembaga pendidikan tinggi kedinasan yang bertujuan untuk

meningkatkan sumberdaya manusia pertanian yang handal, maka Polbangtan

Manokwari dalam proses kegiatannya tidak lepas dari peran serta dari beberapa

pihak dalam bentuk kerjasama kemitraan.

Hal ini diwujudkan antara lain proses pembelajaran tidak hanya diasuh oleh

Dosen tetap Polbangtan Manokwari saja melainkan juga dosen-dosen dari

Universitas Papua (UNIPA), Balai Pengkajian Teknologi Pertanian (BPTP) Provinsi

Papua Barat, BPP Manokwari, dan Dinas Peternakan dan Kesejahteraan Hewan

Provinsi Papua Barat.

Kerjasama dengan institusi lain yaitu dilakukan bersama KODAM XVIII /

KASUARI Provinsi Papua Barat, khususnya dalam kegiatan Bintal calon mahasiswa

baru dengan materi meliputi kedisiplinan, latihan baris berbaris dan pelaksanaan

penaikan dan  tata cara wisuda.

D. Kegiatan Memorandum of Understanding (MoU) 2019
1. Kepala Dinas Peternakan dan Kesejahteraan Hewan Provinsi Papua Barat;

2. Kepala Balai Pengkajian Teknologi Pertanian (BPTP) Papua Barat;

3. Pimpinan ORIDEKS NEWS Papua Barat;

4. Kepala Badan Narkotika Nasional Papua Barat (BNN-PB);

5. Perwakilan Pangdam KODAM XVIII / KASUARI

6. Kepala Puskesmas Sanggeng, Manokwari, Papua Barat;

7. Kepala LPP RRI Manokwari, Papua Barat;

8. Direktur LSP Menbiska;

9. Direktur CV Mitra Telematika Tanjung Pinang, Kepulauan Riau;

10.Kepala Badan Pengembangan SDM Daerah Provinsi Papua Barat;

11.Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Kabupaten Manokwari;
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12.Direktur PT. Medco/Capital Group;

13.Direktur PT. Medion Farma Jaya;

14.Direktur PT. Salsabiila Nursey;

15.Direktur PT. Estika Tata Tiara;

16.Direktur PT. Usaha Bunga Nusantara;

17.Direktur PT. Super Unggas Jaya;

18.Direktur PT. Sayuran Siap Saji;

19.Direktur PT. Perkebunan Nusantara III;

20.Pimpinan UD. Beringin;

21.Pimpinan Usaha Ternak Babi Manokwari;

22.Pimpinan Usaha Ternak Ayam Manokwari;

23.Pimpinan Usaha Agribisnis Buah-Buahan Manokwari;

24.Pimpinan UD. Kharisma

25.Pimpinan Usaha Integrasi Ternak dan Tanaman Manokwari

E. Magang
Kegiatan magang bagi dosen dan PLP:

1. drh. Edi Purwono, M.Sc magang peningkatan produksi ayam petelur di PT.

Medion Bandung

2. Maria Herawati, S.Pt, M.Si magang peningkatan produksi sapi di PT. Medion

Bandung

3. drh. Ni Putu Vidia Tiara Timur, M.Si magang peningkatan produksi ayam

broiler di PT. Medion Bandung

4. Widyaningrum, M.Si magang “Drone Technology for Sustainability Analysis

Based on Geospatial data to Determine Agricultural Production Input” di Asian

Institute of Technology in Thailand
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VI. RENCANA KEGIATAN, REALISASI DAN PENGHARGAAN

Untuk menjamin terlaksananya kegiatan dengan baik kinerja, maka perlu

disusun kebijakan operasional sebagai pedoman atau acuan dalam menjabarkan

strategi ke dalam program atau kegiatan.  Kebijakan operasional merupakan acuan,

pedoman yang memberikan arah program kegiatan yang akan dilakukan dan

sumberdaya yang diberdayakan dalam mencapai sasaran kinerja yang telah

ditetapkan.

A. Kebijakan
Pelaksanaan Program Polbangtan Manokwari dilaksanakan secara bertahap

sesuai dengan kemampuan SDM dan SDA, dan anggaran yang tersedia. Kebijakan

yang dilaksanakan adalah:

1. Pelaksanaan dan pengembangan Program Pendidikan Profesionalisme

Penyuluhan Pertanian dan Penyuluhan Peternakan, berupa evaluasi

pelaksanaan pembelajaran dan menindaklanjuti hasil evaluasi, memberikan

pelatihan kepada dosen untuk meningkatkan kompetensi dosen, memonitoring

langsung kegiatan perkuliahan di kelas dan di lapangan).

2. Pengembangan dan pembinaan tenaga kependidikan (mendistribusikan

pekerjaan secara  proporsional, memberikan penghargaan pada SDM yang

berprestasi, sosialisasi pengembangan pendidikan pertanian).

3. Pengembangan dan pembinaan kemahasiswaan (melaksanakan evaluasi

pelaksanaan pembinaan dan tidak lanjut hasil evaluasi, memberikan sertifikat

bagi mahasiswa yang berprestasi, mengirim ke pertemuan nasional mahasiswa

Polbangtan seluruh Indonesia, mengadakan penelusuran alumni), serta

penelitian terapan baik penyuluhan pertanian dan peternakan.

4. Pelaksanaan Pengembangan unit penelitian dan pengabdian pada masyarakat

berupa terlaksananya dan dihasilkannya penelitian dosen dan mahasiswa,

terbitnya jurnal yang memuat hasil penelitian dosen, berkembangnya desa mitra,

Pengabdian kepada Masyarakat).
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5. Pengembangan dan pelaksanaan unit produksi berupa terciptanya hubungan yang

bersinergis dengan masyarakat sekitarnya untuk mendukung kelancaran

kegiatan unit produksi, meningkatkan produksi komuditas pertanian).

B. Strategi Pencapaian
Strategi adalah cara dan teknik untuk mencapai tujuan, yang merupakan

asumsi dasar tercapainya tujuan pengembangan SDM pertanian, sehingga strategi

tersebut akan dijadikan acuan dalam penetapan program, kebijakan dan kegiatan.

Strategi pembinaan pengembangan profesionalisme mahasiswa meliputi :

1. Membentuk kelompok mahasiswa peminat uji coba usaha agribisnis dalam

kampus.

2. Mengikutsertakan pada seminar nasional/lokakarya.

2. Bintal, outbond, dan ekstra-kurikuler.

3. Tekmanas dan latihan dasar kepemimpinan.

4. Pengembangan kreativitas.

5. Melaksanakan ibadah bersama setiap hari jum’at.

6. Mengikutsertakan mahasiswa pada lomba karya tulis ilmiah tingkat nasional

C. Program
Untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, maka perlu

disusun program agar TUPOKSI Polbangtan Manokwari dicapai. Adapun tujuan

penyusunan program adalah  sebagai berikut;

1. Sebagai pedoman untuk melaksanakan setiap kegiatan

2. Sebagai acuan dalam penyusunan anggaran

3. Sebagai pedoman untuk mengevaluasi kegiatan.

Program yang telah disusun dan diimplementasikan secara bertahap adalah

sebagai berikut:

a. Peningkatan kompetensi dosen, sarana dan prasarana, kerjasama dengan

instansi terkait untuk memperlancar kegiatan proses pembelajaran.
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b. Peningkatan mutu pelayanan, kemampuan tenaga administrasi, pengembangan

dan pemberdayaan SDM, sarana dan prasarana kerja pegawai guna mendukung

kegiatan kegiatan  proses terlaksananya TUPOKSI Polbangtan Manokwari.

c. Peningkatan mutu pelayanan, pengadaan dan peningkatan sarana dan

prasarana pembinaan kemahasiswaan, peningkatan kerjasama dengan instansi

terkait dalam hal pembinaan kemahasiswaan dan alumni.

d. Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan SDM pertanian, penataan

organisasi SDM unit produksi, mengembangkan sarana dan prasarana teknologi

informasi.

D. Capaian
1. Telah terbitnya Sertifikat Akreditasi Program Studi Penyuluhan Pertanian

Berkelanjutan Keputusan BAN-PT No. 510/SK/BAN-PT/Ak-PNB/Dipl-IV/III/2019

dengan nilai B berlaku sejak 13 Februari 2018 sampai dengan 28 Desember

2019.

2. Telah terbitnya Sertifikat Akreditasi Program Studi Penyuluhan Peternakan dan

Kesejahteraan Hewan BAN-PT No. 524/SK/BAN-PT/Ak-PNB/Dipl-IV/III/2019

dengan nilai B berlaku sejak 13 Februari 2018 sampai dengan 28 Desember

2019.

3. Telah terbitnya Sertifikat Akreditasi Institusi Polbangtan Manokwari

Nomor: BAN-PT No. 151/SK/BAN-PT/Ak-PNB/PT/IV/2019 dengan nilai B berlaku

sejak 13 Februari 2018 sampai dengan 27 Desember 2021.

E. Kegiatan 2019
1. Kegiatan sertifikasi profesi penyuluhan pertanian level supervisor bagi alumni

Polbangtan Manokwari tanggal 27-29 Agustus 2019

2. Workshop Perencanaan Pembelajaran Polbangtan Manokwari pada tanggal 11-

12 September 2019 di Swiss Belhotel Manokwari

3. Kegiatan training “Drone Technology for Sustainability Analysis Based on

Geospatial data to Determine Agricultural Production Input” di Asian Institute of
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Technology in Thailand oleh salah satu dosen Polbangtan Manokwari pada

tanggal 30 September – 4 Oktober 2019.

4. Bimtek dan sertifikasi bidang pendamping kewirausahaan bagi dosen dan PLP

Polbangtan Manokwari pada tanggal 10-12 Oktober 2019.

5. Bimtek dan sertifikasi bidang pelaksana kewirausahaan bagi mahasiswa

Polbangtan Manokwari pada tanggal 6-9 November 2019.

6. Bimtek SPMI-PT (Sistem Penjaminan Mutu Internal Perguruan Tinggi) dan AMI

(Audit Mutu Internal) tanggal 5-8 November 2019 di Polbangtan Malang

7. Workshop Audit Mutu Internal (AMI-PT) tanggal 7-9 Oktober 2019 di Bogor

8. Sosialisasi Aplikasi Sertifikasi Berbasis Online (SISTER) tanggal 19-21

November 2019 di Hotel Mercury Yogyakarta

9. Kegiatan Evaluasi dan Perencanaan Sertifikasi Bidang Pertanian tanggal 21-23

November 2019 di Hotel The Hills Batam

10. Workshop Mendeley dalam rangka pengembangan karakter bagi dosen dan PLP

Polbangtan Manokwari

11. Bimtek Persiapan Akreditasi Program Studi Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan

dan Penyuluhan Peternakan dan Kesejahteraan Hewan Polbangtan Manokwari

di Makassar.

12. Pelatihan Penggunaan Drone bagi PLP Polbangtan Manokwari

13. Bimtek PWMP tahap Penumbuhan dan Pengembangan.

14. Bimtek KSTM masing-masing KSTM terdiri dari 8 Ponpes yang terbagi pada 2

kabupaten/kota di Provinsi Papua Barat yaitu Manokwari dan Sorong

15. Kegiatan The East 1st 2019 Eastern Indonesia pada tanggal 5-7 Desember 2019

di Kampus Polbangtan Manokwari.
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VII. ANGGARAN REVITALISASI PENDIDIKAN
DAN REALISASINYA

Polbangtan Manokwari memperoleh anggaran dari APBN sebesar

Rp.29.508.537.000 untuk menyelenggarakan kegiatan Revitalisasi Pendidikan

Pertanian serta Pengembangan SDM Pertanian Tahun  2019, dengan realisasi

anggaran sebesar Rp. 29.023.967.385  (98.36%) dengan perincian sebagai berikut:

Polbangtan Manokwari telah merealisasikan anggaran yang tersedia secara

bertahap sesuai dengan rencana strategis yang telah disusun sampai Tahun 2019,

Adapun kegiatan beserta jumlah dan realisasi anggarannya dapat dilihat pada tabel

berikut.

Tabel 16. Rincian Realisasi Capaian Target Pagu

No KEGIATAN PAGU
(Rp)

REALISASI
(Rp)

PERSENTASE
(%)

1. Mahasiswa yang Mengikuti
Pendidikan di Politeknik
Pembangunan Pertanian

11.339.766.000 10.998.460.893 96.99

2.
Peningkatan Kualitas Tenaga
Pendidik Pendidikan Vokasi
Pertanian

421.086.000 386.657.589 91.82

3.

Mahasiswa/ Alumni dari
Perguruan Tinggi yang
Melakukan Pendampingan
dalam Kegiatan Peningkatan
Produksi Komoditas Strategis
Pertanian

1.677.950.000 1.677.853.700 99.99

4.
Penumbuhan Wirausahawan
Muda Pertanian dalam rangka
Regenerasi Petani

1.037.400.000 1.027.799.500 99.07

5.
Kelembagaan Politeknik
Pembangunan Pertanian yang
difasilitasi dan dikembangkan

248.500.000 216.118.000 89.97

6. Sarana dan Prasarana
Pendidikan Pertanian 5.598.475.000 5.584.840.500 99.76

7. Layanan Sarana dan Prasarana
Internal 13.760.000 13.760.000 100.00

8. Layanan Perkantoran 9.171.600.000 9.118.477.203 99.42

TOTAL 29.508.537.000 29.023.967.385 98.36

Sumber Data: Bagian Keauangan dan Perlengkapan Tahun 2019
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VIII. MASALAH DAN PEMECAHANNYA

A.    Permasalahan
Secara umum, permasalahan dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi

Polbangtan Manokwari antara lain sebagai berikut:

1. Infrastruktur yang belum sepenuhnya dapat mendukung pelaksanaan praktikum

di dalam kampus, seperti belum memadainya Laboratorium Multimedia, Pertanian

dan Peternakan yang representatif serta perpustakaan yang belum memenuhi

standar.

2. Kurangnya dana pendukung praktikum mahasiswa.

3. Terbatasnya alokasi dana penelitian dalam peningkatan profesionalisme dosen.

4. Kegiatan Sosialisasi penerimaan calon mahasiswa baru sangat terbatas.

5. Jumlah dosen perkebunan sedikit karena merupakan prodi baru di Polbangtan

Manokwari.

B. Upaya  Pemecahan Masalah
1. Mengadakan MOU dengan pihak luar Badan Pengkajian Teknologi Pertanian

(BPTP) Papua Barat, Dinas Peternakan dan Kesejahteraan Hewan Provinsi

Papua Barat serta perguruan tinggi mitra, sedangkan untuk mendapatkan buku-

buku dan Jurnal Penilitian bekerjasama dengan Perpustakaan Pusat, UPT Pusat,

UPTD, Swasta untuk penggunaan Laboratorium.

2. Adanya dana pendukung untuk praktik mahasiswa baik di laboratorium maupun

praktik di lapangan. Optimalisasi kegiatan waktu luang mahasiswa dengan

memanfaatkan lahan praktik di dalam kampus dengan menanam berbagai jenis

komoditi yang mendukung kegiatan praktik sedangkan pelaksanaan praktik di luar

kampus diatur dengan pembagian kelompok, yang disesuaikan dengan kapasitas

daya angkut kendaraan yang ada.

3. Peningkatan alokasi dana penelitian dan kajiwidya dalam memotivasi

peningkatan profesionalisme dosen dan asisten dosen dan memberikan motivasi

pada dosen dan asisten dosen untuk melaksanakan kajiwidya secara mandiri dan

swadana.
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4. Kegiatan Sosialisasi Calon Mahasisiwa Baru dioptimalkan dengan penambahan

dana Sosisalisasi Calon Mahasisiwa Baru.

5. Polbangtan Manokwari perlu menerapkan sanksi yang tegas kepada mahasiswa

yang tidak disiplin.

6. Polbangtan Manokwari perlu mengusulkan ke Kepala Badan PPSDMP untuk

merekrut dosen baru di bidang perkebunan.
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IX. KESIMPULAN DAN SARAN
A. Kesimpulan

Berdasarkan uraian yang telah dikemukakan, maka dapat ditarik kesimpulan

sebagai berikut:

1. Proses penyelenggaraan Pendidikan dan Pengajaran di Polbangtan Manokwari

berlangsung dengan lancar, aman berkat kerjasama yang baik antara unsur

pimpinan, senat, pelaksanaan akademik, pelaksanaan administrasi, unsur

penunjang dan kelompok dosen, dengan memperhatkan prinsip koordinasi,

integritas dan singkronisasi.

2. Tim dosen Polbangtan Manokwari telah melaksanakan kegiatan penelitian

sebanyak 6 paket penelitian.

3. Tim dosen dan mahasiswa Polbangtan Manokwari telah melaksanakan kegiatan

pengabdian kepada masyarakat dan Program Pendampingan Mahasiswa dan

Alumni di Sentra Produksi Pangan PAJALE (Padi, Jagung dan Kedelai), dan

SIWAB (Sapi Wajib Indukan Bunting) yang diintegrasikan dengan PKL II semester

VI mahasiswa Program Studi Penyuluhan Pertanian Berkelanjutan dan

Penyuluhan Peternakan dan Kesrawan yang dilaksanakan di 4 Kabupaten/Kota

yaitu Kota Jayapura, Kabupaten Sorong yaitu Distrik Mariat, Mayamuk, dan

Makbusun, Kabupaten Manokwari Selatan yaitu Distrik Oransbari dan Distrik

Ransiki, Kabupaten Manokwari yaitu Distrik Prafi, Distrik Masni dan Distrik Sidey.

4. Pagu anggaran tahun 2019 sebesar Rp 29.508.537.000,- untuk

menyelenggarakan kegiatan Revitalisasi Pendidikan Pertanian serta

Pengembangan SDM Pertanian dengan realisasi anggaran sebesar Rp

29.023.967.385,- (98.36%).

5. Peningkatan profesionalisme dosen Polbangtan Manokwari dilakukan baik

melalui jalur formal dan non formal. Jalur formal melalui kegiatan peningkatan

jenjang pendidikan dari S1 ke S2. Sementara jalur non formal melalui kegiatan

magang, seminar dan latihan.
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B. Saran

Berdasarkan uraian yang telah dikemukakan, maka saran dalam rangka

perbaikan ke depan adalah:

1. Matakuliah yang diampu oleh seorang dosen  sesuai dengan bidang keahliannya

atau minimal mempunyai pengalaman dan kemampuan yang memadai dalam

bidang tersebut. Untuk mengatasi hal tersebut, maka Polbangtan Manokwari

sebaiknya memanfaatkan secara maksimal SDM yang ada di beberapa UPT

Kementerian Pertanian dan institusi lainnya.

2. Polbangtan Manokwari ke depan, hendaknya lebih giat lagi menjalin kerjasama

dengan instansi lain, bukan hanya sebatas bantuan tenaga pengajar dan

perizinan, tetapi lebih luas lagi seperti kerjasama sarana laboratorium, pelatihan,

lokasi praktik lapang dan kegiatan kemitraan lainnya, sehingga STPP dapat

berkiprah lebih luas lagi dalam pembangunan pertanian, khususnya di Kawasan

Timur Indonesia.

3. Untuk meningkatkan kegiatan penyebaran informasi teknologi tepat guna kepada

masyarakat petani, maka perlu disiapkan dana khusus untuk pembuatan leaflet

dan media penyuluhan lainnya, sehingga materi yang disampaikan dapat lebih

efektif dan efisien, serta dapat dengan mudah diaplikasikan oleh petani.

4. Untuk menunjang proses belajar-mengajar, maka perlu adanya  penambahan dan

pemeliharaan sarana-prasarana, baik gedung perpustakaan, laboratorium, lahan

praktik, kendaraan dan sarana pendukung lainnya, sehingga kegiatan

pembelajaran dapat berlangsung dengan lancar dan mencapai target

pembelajaran.

5. Kegiatan-kegiatan kemahasiswaan hendaknya lebih ditingkatkan lagi, terutama

dalam kegiatan-kegiatan ilmiah dan pembinaan minat dan bakat, seperti kegiatan

karya ilmiah, seni, olah raga, jurnalistik, dan lain-lain.

6. Polbangtan Manokwari perlu mengusulkan ke kepala Badan PPSDMP untuk

merekrut dosen baru di Bidang Pertanian, Peternakan dan Perkebunan.
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